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El próximo año, Rotary dará un paso 
hacia la consolidación de la paz en el 
Medio Oriente y el Norte de África 
cuando comience la selección de becarios 
para cursar estudios en nuestro nuevo 
Centro de Rotary pro Paz en colaboración 
con la Universidad Bahçeşehir (BAU) de 
Estambul (Turquía). 

Entonces se celebrarán una serie de 
eventos dedicados a promover el nuevo 
centro en la BAU y la labor de Rotary para 
la promoción de la paz. En la Convención 
de Rotary International a celebrarse en 
mayo de 2024 se cumplirán 25 años desde 
que se anunciaron los primeros Centros 
de Rotary pro Paz, precisamente en la 
Convención de Rotary celebrada en 
Singapur en 1999. La captación de la 
primera promoción de becarios de Rotary 
pro Paz en la BAU también comenzará en 
2024, y los candidatos seleccionados 
iniciarán sus estudios a principios de 2025. 
Desde sus inicios, el programa de los 
Centros de Rotary pro Paz ha preparado a 
más de 1700 becarios que trabajan en 
más de 140 países para construir un 
mundo más pacífico. Sin duda, es algo 
que merece celebrarse, pero los becarios 
de Rotary pro Paz son algo más que 
estadísticas en una página. Sus acciones 
han ayudado a  Crear esperanza en el 
mundo y seguirán haciéndolo. 

Por ejemplo, Jennifer Montgomery y 
Gorett Komurembe, becarias pro Paz del 
programa de la Universidad Makerere de 

Uganda, son cofundadoras de "Magenta                      
Girls Initiative". Esta organización no 
gubernamental internacional proporciona 
a niñas y jóvenes ugandesas el apoyo y las 
herramientas necesarias para superar 
normas de género nocivas, la pobreza 
generacional, la violencia de género, la 
trata de personas y los traumas. 
Ndzi Divine Njamsi, otro becario de 
Rotary pro Paz que cursó estudios en la 
Universidad Makerere, ha aprovechado 
las lecciones aprendidas sobre la Paz 
Positiva y las comparte con sus propios 
estudiantes en Camerún. Tras ser testigo 
del extremismo, la incitación al odio en 
Internet y la violencia en Camerún, se 
interesó por el programa de Activadores 
por la Paz Positiva de Rotary. Desde que 
completó el programa, ha llevado sus 
lecciones sobre la paz a los estudiantes de 
la Escuela Internacional de Negocios de 
Yaundé y a otras organizaciones del país 
centroafricano. 

El mundo necesita más personas como los 
g r a d u a d o s d e l p r o g r a m a d e l a 
Universidad Makerere y los demás 
becarios pro Paz. A tal fin, todos 
podemos fomentar la paz alentando a 
nuestros promotores de la paz locales a 
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La Paz es el suelo donde 
echa raíces la esperanza



informarse sobre Rotary y solicitar estas 
becas. Los socios de Rotary también 
pueden servir de mentores a los 
candidatos a las becas. Asimismo, pueden 
trabajar con becarios pro Paz ya 
graduados. Es probable que estos ya 
cuenten con una o dos iniciativas que 
podrían beneficiarse de su ayuda. 
Nuestros Centros pro Paz en América del 
Norte, Europa, África, Australia y Asia 
requieren apoyo financiero. El programa 
de la BAU fue posible gracias a una 
generosa donación de 15,5 millones de 
dó la re s a La Fundac ión Rota r i a              
procedente de la Fundación Otto y Fran 
Walter. 

Este nuevo Centro de Rotary pro Paz 
ofrecerá un certificado de desarrollo 
profesional de un año en estudios sobre la 
paz y el desarrollo para becarios 
centrados en la construcción de la paz en 
la región del Medio Oriente y África del 
Norte. 

Debemos ser perseverantes en la 
búsqueda de la paz ya que será el suelo 
donde eche raíces la esperanza. Pero, 
como es el caso en cualquier recorrido, 
hay que avanzar paso a paso. Hagámoslo 
juntos. 
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Noviembre inició con mucha fuerza en el 
rotarismo chileno y en nuestro distrito. Los 
primeros días, tuvimos la oportunidad de 
disfrutar de un brillante Instituto en la 
ciudad de Valparaíso, tanto en la parte 
académica, con un alto nivel de los 
expositores, como en la organización y 
funcionamiento del mismo. Ya la sobria e 
impecable ceremonia en el imponente 
salón de honor del Congreso Nacional lo 
auguraba. Aspectos innovadores en los 
que la tecnología tuvo protagonismo y 
donde los representantes de cada uno de 
los distritos y clubes chilenos pudimos 
desfilar dando cuenta de nuestra presencia 
en tan magno evento. El ambiente de 
verdadero compañerismo se respiraba en 
cada rincón, sin duda fue una fiesta del 
rotarismo chileno que el EGD Luis Enrique 
Espinoza supo liderar durante más de un 
año de preparativos, para lograr tan alto 
nivel, que se vio coronado con la presencia 
de dos futuros presidentes de RI: la 
Presidente Electa, Stephanie Urchick y el 
Presidente Nominado, Cesar Mario Martins 
de Camargo, quienes junto al director 
Henrique Vasconcelos, el convocador Julio 
César Silva Santisteban y el Fiduciario 
Carlos Sandoval nos dejaron totalmente 
actualizados sobre la realidad rotaria a 
nivel mundial. Un orgullo que el chairman 
sea de nuestro distrito. Felicitaciones a él y 
a su equipo, por el trabajo realizado.  

Previo al Instituto, los Gobernadores Electo 
Javier y Nominado Marco, completaron su 
capacitación en la ciudad de Olmué donde 
se realizaron sus respectivos GETS y GNTS, 

que este 
año tuvo 
c o m o 
novedad 
l a 
realización 
conjunta de varias sesiones, a objeto de 
poner énfasis en la continuidad en los 
distritos, situación de la que debemos 
sentirnos orgullosos, ya que desde el 
período pasado, los gobernadores  
actuales y futuros, venimos trabajando de 
manera consolidada en este tema. 

Después del Instituto, la Presidente Electa 
Stephanie v i s i tó nuestro d istr i to, 
desarrollando actividades en Puerto Varas, 
Puerto Octay y Puerto Montt, donde cerró 
su visita con un magnífico mensaje ante 
empresar ios de la zona sobre la 
experiencia de las alianzas estratégicas de 
Rotary y empresas, alrededor del mundo. 

El equipo de rotarios del Distrito Hermano 
6110, de Estados Unidos, ya se encuentra 
en Chile para conocer nuestra cultura, 
disfrutar de nuestra hospitalidad y conocer 
los proyectos de servicio que  los clubes les 
han ido presentando y que se podrían, 
eventualmente, co-financiar a través de 
Subvenciones globales. 

Finalizaremos el mes un seminario para 
socios nuevos (ingresados el período 
pasado y éste) para que conozcan y se 
enamoren de Rotary; y con el cierre de las 
postulac iones para Gobernador y 
Proyectos d i s t r i ta les , entre otras 
actividades. Como verán, tenemos un mes  
de noviembre muy movido.  

Ana María Badilla Palma 
Gobernadora de Distrito

MMMMMM
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Buscando respuestas a la pregunta de por 
qué a los rotarios del distrito les cuesta 
contribuir a La Fundación Rotaria, 
descartado el tema de la capacidad 
económica y la no tan buena excusa de 
querer destinar el dinero a desarrollar 
proyectos locales, nuestra ubicación 
geográfica, el clima o idiosincrasia, he 
llegado reflexionar sobre las convicciones 
más profundas, que los mueve a dar y 
busqué el significado que el dar tiene para 
la el crecimiento espiritual de las personas, 
en las diversas religiones. 

El hinduismo y el budismo tienen 
conceptos muy similares del dar. Se 
considera la “generosidad” en la lista de 
las perfecciones o virtudes que hay que 
vivir para purificar el karma y alcanzar la 
iluminación, a través del rechazo al 
m u n d o m a t e r i a l y d e l c i c l o d e 
reencarnaciones. Para el judaísmo, la 
palabra Tzedaká que es dar tienen su 
origen el hebreo justicia o rectitud. El dar 
el ilimitado. Es un concepto que constata 
la inequidad entre 2 personas y una le da 
a la otra para ponerla en pie de igualdad; 
hay diferentes categorías de dar en las 
que se obtienen diferentes niveles de 
acercamiento a Dios. El islamismo, por su 
parte, establece pilares de su religión que 
son los 5 deberes que los creyentes deben 
cumplir para ser un buen musulmán: y 
uno de ellos es el dar o caridad  o 
“ZAKAT” que significa “purificación”. Y 
tienen triple significado: purifica el 
corazón de la codicia, expresa la 
a d o r a c i ó n d e l m u s u l m á n , y e l 

agradecimiento a Dios ayudando al más 
necesitado, pues para ellos el verdadero 
dueño de todas las cosas es Dios. En el 
cristianismo, que conocemos mejor, hay 
muchas citas bíblicas que reflejan esta 
acción “Dar y se te dará” y la máxima 
expresión de ello es que Dios da a su hijo 
para purificar nuestros pecados.  

En todas las religiones hay un “imperativo 
moral” para dar, para ser generoso con el 
otro, para tener un desapego a las cosas 
materiales. La recompensa de dar tiene 
una paradoja: mientras menos apego a lo 
material tenemos, más enriquecido 
estamos, tanto en lo material como en lo 
espiritual por el crecimiento y evolución 
que experimenta nuestro espíritu al dar. 

Si como rotarios, entendiéramos por qué 
y para qué contribuir a LFR, lo haríamos 
con convicción, generosidad y felicidad, 
porque le daríamos más sentido a  
nuestra pertenencia a Rotary y dejaríamos 
de darle la espalda a LFR que hace que 
Rotary sea lo grande que es, al financiar 
los proyectos que generan cambios 
duraderos alrededor del mundo y que se 
sostiene gracias a la generosidad de los 
rotarios como usted o como yo. En 
definitiva, seríamos consecuentes con la 
organización a la cual nos sentimos tan  
orgullosos de pertenecer. 
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Estimada Familia Rotaria: 
Conversar de membresía es un tema 
apasionante, sobre todo cuando podemos 
ver que el distrito trabaja arduamente 
para incrementar, pero por sobre todo, 
para fidelizar a los socios. Sin embargo, 
aún nos falta mucho, en este mes estamos 
en el noveno lugar en la zona 23 B con un 
incremento de 22 socios lo que significa 
sólo un 1.6%. 

No olviden mantener al día sus pagos de 
RI, ya que de lo contrario suspenden a los 
Clubes y eso afecta directamente la 
membresía. 

Permanentemente estoy tomando 
contacto con los clubes para remitir 
potenciales socios que llegan desde 
Rotary International para nuestro distrito, 
pero no tengo respuesta de cómo les va 
con los potenciales socios después de 
efectuados los contactos, es por esto que 
les solicito informar los resultados y hacer 
seguimiento a los postulantes, es una 
gran oportunidad. 

Quisiera proponerles un desafío ¿qué les 
p a r e c e q u e e n c a d a c l u b n o s 
comprometamos a ingresar un mínimo de 
2 socios de aquí a marzo?, el año pasado 
pudimos lograrlo y eso nos permitió tener 
éxito, ocupando el segundo lugar de la 
zona 23 B y estuvimos a punto de recibir 
el Reconocimiento Luis Vicente Giay. 

Este podría ser el año de nuestra 
oportunidad, les invito a pensar en este 

desafío y a 
contribuir al 
é x i t o d e 
n u e s t r o 
d i s t r i t o , 

incorporando 
más manos para el Servicio. 

A los Comités de Damas que se 
comprometieron a constituirse en un club 
Satélite, les recuerdo que estamos a 
tiempo de trabajar para ello, del mismo 
modo que los Clubes Satélites que les 
faltan tan pocos integrantes para 
c o n v e r t i r s e e n c l u b e s r o t a r i o s 
propiamente tales. 

 ¡¡Les invito a proponerse estas metas y 
juntos avanzar!! 

Un afectuoso abrazo 

Gloria 
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Desafío lanzado: 
2 nuevos socios por club antes de marzo



8 

MMMMMM

Membresía en la zona 23B



Estimados amigos que gusto volver a 
comunicarnos, más en este mes de 
noviembre que es el mes de Nuestra  
Fundación Rotaria, institución que desde 
su creación hace 106 años ha invertido 
más de US$ 4.000.- millones en proyectos 
human i ta r i o s t r an s fo rmadore s y 
sostenibles.  Esto es posible solamente 
gracias a la ayuda y aportes que realizan 
los rotarios en el mundo.  Con tu ayuda, 
podemos mejorar las condiciones de vida 
en tu comunidad y alrededor del mundo. 

Nuestra misión 

La Fundación Rotaria ayuda a los socios 
de Rotary a fomentar la comprensión 
mundial, la buena voluntad y la paz 
mediante el mejoramiento de la salud, del 
medioambiente, e l suministro de 
educación de calidad y la mitigación de la 
pobreza. 

¿Qué impacto puede tener una donación? 

Con tan solo 60 centavos de dólar, se 
protege a un niño contra la polio. 

Clubes rotarios aunaron sus esfuerzos 
para ayudar a Puerto Rico en la 
reconstrucción de sus hogares después de 
haber sufrido los estragos causados por el 
huracán María. 

Clubes de México a través de sus distritos 
están entregando ayuda a Acapulco luego 
del desastre originado por el huracán 
Otis. 

Clubes 
de nuestro distrito a través de LFR 
implementaron un medio de transporte 
con a l cua l l l evan profes iona les 
debidamente equipados a tratar las 
enfermedades de pacientes postrados a 
sus hogares. 

C l u b e s d e n u e s t r o d i s t r i t o h a n 
implementado proyectos de Agua Potable 
Rural llevando el vital elemento a cada 
hogar, sin necesidad de acarrear a través 
de camiones aljibes, almacenar en 
tambores ¿Imaginan el impacto en la vida 
de esas personas?  Ahora sólo giran una 
llave y obtienen agua potable para beber, 
lavar su loza, ropa. 

Esto es lo que se puede hacer a través de 
LFR “EL BIEN EN EL MUNDO”.  Como les 
decía, esto es posible sólo si los rotarios 
apor tamos a LFR , Cada año lo s 
presidentes de clubes se compromete con 
una meta de aportación, esta meta se 
sube a My Rotary y sirve de herramienta 
para planificar el año rotario, actividades 
de recaudación de fondos, etc.  

Estamos en el quinto mes del periodo 
2023-2024 y aún 46 clubes ni siquiera ha 
subido la meta y llevamos un 25.6% de la 
meta lograda.  Les solicito poner énfasis 
en los aportes, se nos viene el verano, las 
vacaciones y estaremos en marzo sin 
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darnos cuenta. 

Como rotarios tenemos el ideal de servicio 
como objetivo y para esto contamos con 
La Fundación Rotaria, tenemos el acuerdo 
con el distrito 6110 de USA dispuestos a 
patrocinarnos, e l equipo distr i ta l 
esperando sus consultas y disponible para 
ayudarlos a presentar y concretar sus 
proyectos. 

Como rotarios, conocedor de su nobleza, 
responsabilidad y compromiso estoy 
seguro daremos vuelta la tendencia y 
llegaremos a la meta, sólo les pido que no 
esperemos hasta el último momento para 
realizar los aporte ¿Para qué hacerlo 
difícil, si podemos hacerlo fácil? 

Un afectuoso abrazo, 

Marco A.Cid Toledo 
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Estimados compañeros rotarios del 
distrito 4355 me permito expresar mis 
saludos rotarios a cada uno de ustedes y 
agradecer al gobernador nominado, CR 
Marco A. Cid Toledo, quien me ha 
permitido hacer un mensaje o aporte 
relacionado con Rotary y La Fundación 
Rotaria. 

Hablar y escribir sobre Rotary es 
apasionante dado que cada persona 
antes de llegar a Rotary tenía una forma 
de vida y a partir del ingreso a Rotary 
tenemos otra visión o forma de ver la 
vida, la misma que se orienta a brindar 
servicio humanitario bajo un objetivo 
personal y colectivo, convirtiéndose en un 
trabajo en equipo brindando servicio a la 
humanidad. 

Rotary como toda institución vive los 
cambios en el tiempo, hoy para prestar 
servicio rotario lo hacemos mediante las 7 
áreas de interés como sigue: 

1. Paz y prevención de conflictos. 
2. Prevención y tratamiento de 

enfermedades.  
3. Agua, saneamiento e higiene. 
4. Salud materno-infantil. 
5. Alfabetización y educación básica. 
6. Desarro l lo económico de la 

comunidad. 
7. Apoyo al Medio ambiente. 

Teniendo las 7 áreas de interés en los 
clubes los rotarios debemos formular 
proyectos para subvenciones distritales y 
g l oba l e s , l o s m i smos que s e rán 

financiadas con recursos propios y con los 
fondos con que cuenta el distrito 
mediante el FDD (fondo distr ital 
designado) y con el fondo mundial, es así 
que para contar con los recursos 
dinerarios correspondientes para estos 
proyectos y para otros fines, debemos 
aportar como sigue: 

A) FONDO ANUAL: Para Proyectos. 

B) FONDO POLIO PLUS: Para erradicar 
la Polio del mundo.  

C) FONDO DE DOTACIÓN: que la LFR 
tenga vida permanente  

D) FONDO PRO PAZ: Las Becas de 
Rotary pro Paz. 

E) FONDO PARA SUBVENCIONES. 
Globales y distritales. 

F) FONDO PARA SUBVENCIONES 
ANTE CATASTROFES 

CR Marco y GD Ana María, gracias por 
darme la oportunidad de escribir estos 
conceptos, estaré siempre a vuestra 
disposición.  

Un abrazo rotario, 

EGD Jose Maria Chavez Ullauri 
Distrito 4465-Perú  
Presidente Comité Distrital LFR 2019-2025 
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Presidente Comité LFR D4465 Perú

En el mes de La Fundación Rotaria



Fondo Anual 
El Fondo Anual es la principal fuente de 
fondos para los programas de La 
Fundación Rotaria y las áreas de interés.  

Las contribuciones al Fondo Anual se 
invierten por tres años para generar 
rendimientos que cubran los gastos 
operativos de la Fundación. 

Para alcanzar el objetivo del Fondo Anual, 
su cartera de activos se invierte de forma 
conservadora dando preferencia a la 
liquidez y a la generación de ingresos 
sobre la apreciación del capital. 

El 82 % de la cartera del Fondo Anual se 
invierte en activos de renta fija y el 18 % 
r e s t a n t e s e i n v i e r t e e n a c t i v o s 
inmobiliarios. 

El Fondo Anual obtuvo una rentabilidad 
del 6,9 % en el año fiscal 2021. 

En los últimos cinco años, el Fondo Anual 
alcanzó una rentabilidad promedio del 
5,4  % y creció de USD 426 millones a USD 
437 millones. La tasa de rendimiento es el 
total de las plusvalías, intereses y 
dividendos. 

12 
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Nuestra Fundación Rotaria en cifras



Fondo de Dotación 
El objetivo del Fondo de Dotación es 
ofrecer una fuente de financiamiento 
permanente y sostenible.   

La s cont r ibuc iones a l  Fondo de 
Dotación se invierten a perpetuidad y las 
utilidades devengadas se utilizan para 
proporcionar una fuente permanente de 
ingresos para los programas de la 
Fundación. 

La naturaleza a largo plazo del Fondo de 
Dotación hace que ponga énfasis en la 
inversión en valores de renta variable 
debido a su mayor potencial para generar 

rendimientos en comparación con los 
valores de rentabilidad fija.   

Es por este motivo que el 85 % de la 
cartera de activos del Fondo de Dotación 
se invierte en valores de los que se espera 
que obtengan rendimientos similares a los 
de las inversiones en activos de renta 
variable.   

A largo plazo, el Fondo de Dotación 
debería alcanzar una tasa de rentabilidad 
superior a la del Fondo Anual, pero con 
mayor variabilidad en los resultados 
anuales. 
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Nuestra Fundación Rotaria en cifras

https://www.rotary.org/es/rotary-endowment
https://www.rotary.org/es/rotary-endowment


E l F o n d o d e 
Dotación obtuvo 
una rentabilidad 
del 30,5% en el 
año fiscal 2021. 

En los ú l t imos 
c i n co años , e l 
F o n d o d e 
Dotación creció de 
USD 483 millones 
a U S $ 5 2 3 
millones y alcanzó 
una rentabilidad 
anual promedio 
del 10,3 %. La tasa 
de rendimiento es 
el total de las 
p l u s v a l í a s , 
i n t e r e s e s y 
dividendos. 

 

Durante mis visitas a los clubes, preguntas relacionadas a las finanzas e inversiones de 
Rotary y LFR han surgido. Me parece de la más alta importancia que nos informemos en 
qué se invierte y cómo rentan nuestras contribuciones. Los informes anuales, estados 
financieros auditados, declaraciones de impuesto a la renta en EE.UU, Gastos de los 
líderes sénior, presupuestos y otros documentos financieros, tanto de Rotary 
International como de La Fundación Rotaria, podrán encontrarlos en el siguiente link: 

https://my.rotary.org/es/financial-reports 

GD Ana María 
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Nuestra Fundación Rotaria en cifras

https://my.rotary.org/es/financial-reports
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Subvenciones financiadas 2020-2021
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Hermanamiento Distrito 6110
¡Bienvenidos al Distrito 4355!

CANDACE SPAULDING 
RC Eureka Spring 
Arizona 
Clasif.: Coordinador County Care

BRETT ABOTT  
Líder del grupo 
RC Fort Smith 
Arizona 
Clasif.: arquitecto 

KEN MERCHANT 
RC Tulsa 
Oklahom 
Clasif.: médico 
Experiencia operaOvos VOSH

JENNIFER EDWARDS 
RC Down Town Roger 
Arizona 
Clasif.: educadora

LISA ENGEL 
RC Broken Arrow 
Oklahoma 
Clasif.: Negocio bordado de tejidos

El Equipo de rotarios del Distrito Hermano 
6110 de Estados Unidos ya se encuentra en 
nuestro país, disfrutando la hospitalidad de 
los rotarios de nuestro distrito, conociendo 
y disfrutando la cultura, bellezas naturales 
del sur de Chile y sentando las bases para 
desarrollar proyectos conjunto, en las 
Avenidas de Servicio y Areas de interés para 
fortalecer la acción de Rotary en ambos 
distritos. 

District to District



Estimados (as) rotarios y rotarias:    

Un afectuoso saludo a cada uno de Uds., 
que cada día con su afán engrandecen 
nuestro Distrito.  

Como ya hemos comunicado por distintos 
medios, la fecha de devolución de listas y 
pago de e l las se aplazó para el 
08-11-2023, debido al bajo retorno y 
sabiendo que muchos clubes van a 
cooperar, los esperamos hasta esa fecha. 
Luego, el 17-11-2023 se realizará el sorteo 
ante la presencia del Notario Luis Enrique 
Espinoza, desde la ciudad de Pucón, quien 
gent i lmente of rec ió sus se rv i c ios 
profesionales para esta ocasión.                                                  
 
Es muy importante tener presente que 
contamos con el apoyo y cooperación de 
cada club para La Fundación Rotaria, que 
como bien saben, s i presentamos 
proyectos, seremos beneficiados para 
"HACER SERVICIO".   

Les recordamos que las listas deben 
remitirse escaneadas al correo institucional 
d e l a D o n a c i ó n V o l u n t a r i a 
dvdistrito4355@gmail.com, junto con el 
comprobante del depósito, así como 
también las listas deben contener el 
nombre del club, el N° de Folio y el listado 
de las personas que compraron, en el caso 
que haya sido canceladas por un socio(a) 
éste debe ser registrado al igual que su 
número de teléfono. Todo es esto es 
requisito para participar del sorteo. 
Agradeciendo una vez más su valioso 
aporte,  

Bernardita, Pamela, Silvia y Patricia. 

No olviden:  
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Bernardita Muñoz, Pamela Candia, Patricia Vidal y Silvia Bravo 
Bono de Donación Voluntaria

Sorteo 

Recepción de listas y comprobantes de pago 
08 de noviembre 2023 

Sorteo Donación Voluntaria Distrital  
17 noviembre 2023 

mailto:dvdistrito4355@gmail.com


Promover la equidad es más que 
fundamental. Si la definimos, esta se 
refiere a la cualidad de ser justo, imparcial 
y tratar a todas las personas de manera 
igual y justa, teniendo en cuenta sus 
necesidades y circunstancias individuales. 
La equidad implica no hacer distinciones 
injustas o discriminatorias. En lugar de 
tratar a todos de la misma manera, la 
equidad busca asegurarse de que las 
personas reciban lo que necesitan para 
tener igualdad de oportunidades y acceso 
a recursos, servicios y derechos. 

La equidad reconoce que las personas 
tienen diferentes circunstancias, desafíos y 
necesidades, y, por lo tanto, se esfuerza 
por garantizar que se les brinde un trato 
justo y se les ayude a superar las barreras 
que puedan enfrentar. Es importante 
destacar que la equidad no es lo mismo 
que la igualdad absoluta, que se refiere a 
tratar a todas las personas de la misma 
manera sin tener en cuenta sus diferencias 
individuales. En cambio, la equidad se 
centra en garantizar que las diferencias se 
aborden de manera justa y que se 
promueva la justicia y la igualdad de 
oportunidades para todos. 

Si trabajamos con ella, nos aseguramos que 
todas los miembros, independientemente 
de su género, raza, religión, orientación 
sexual o cualquier otra característica, 
tengan igualdad de oportunidades para 
participar en las actividades de Rotary. La 
equidad asegura también que las mujeres y 
l o s j ó v e n e s t e n g a n i g u a l d a d d e 
oportunidades para participar activamente 
en las actividades y liderazgo de Rotary. 
Esto les permite contribuir plenamente a la 
misión de Rotary y desarrollar sus 
habilidades de liderazgo. 

La presencia de mujeres y jóvenes en 
posiciones de liderazgo en Rotary sirve 
como un ejemplo inspirador para las 
generaciones más jóvenes, alentándoles a 
involucrarse en el servicio comunitario y el 
liderazgo desde una edad temprana. Algo 
tremendamente importante hoy en día en 
relación con la membresía. Ambos grupos 
siguen estando en un porcentaje bastante 
bajo dentro de los clubes del distrito y 
debemos seguir incentivándolos. 

Si queremos ser una organización eficaz 
en el servicio a la comunidad, Rotary debe 
reflejar la diversidad de la comunidad a la 
que sirve. Promover la equidad garantiza 
que Rotary sea más representativo y que 
pueda abordar más efectivamente las 
necesidades de quienes servimos.
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¿Por qué la equidad importa?
Ignacio González Méndez 
Diversidad, Equidad e inclusión 
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En la Semana Mundial de Interact, saludamos a los clubes 
Interact del Distrito que se encuentran activos y a sus 
respectivos  clubes patrocinadores que  guían, inspiran y son 
mentores de estos jóvenes: 
Felicitaciones a Interact Ancud, Interact Gonzalo Arteche, 
Interact Marta Colvin, Interact Melipulli, Interact Puerto 
Natales e Interact Terke Aonik

• El nombre “Interact” es el resultado de la mezcla de las 
palabras “internacional” y “acción”.

• El primer club Interact fuera de Estados Unidos fue certificado 
en la India en enero de 1963.

• La Semana Mundial de Interact se celebró por primera vez en 
1964.

• En respuesta a las sugerencias de los clubes y comités 
rotarios, Rotary abrió las puertas de Interact a las mujeres en 
1968.

• El Premio Anual de Video de Interact se entregó por primera 
vez en 2009.

• En 2010, la edad mínima para participar en Interact cambió de 
14 a 12 años.

¿Sabías 
esto 
de  
Interact ?



PERI Stephanie Urchick 
Visita a nuestro distrito 

Una ajustada agenda tuvo la Presidente Electa Stephanie 
Urchick, en nuestro distrito, después de finalizadas sus 
actividades oficiales como representante del Presidente 
Gordon, en el GETS y GNTS de Olmué y en el Instituto 
Rotary Valparaíso.  

En el Fogón Rotario de Rotary Club Puerto Varas los 
rotarios de los cubes de Puerto Varas, Del Lago, Puerto 
Montt,  Melipulli y Fresia  y los Comités de Damas de Rc 
Puerto Montt y Puerto Varas, tuvieron la oportunidad de 
conocerla y compartir con ella su calidez y escuchar su 

mensaje, en el que 
puso énfasis en la 
pertenencia a Rotary 
y en el aumento de 
l a m e m b r e s í a a 
través de los clubes 
satélites. Además, de 
r e s p o n d e r 
abiertamente una 
ronda de preguntas 
sobre diversos temas 
r o t a r i o s q u e l e 
p l a n t e a r o n l o s 
asistentes. 



PERI Stephanie Urchick 
Visita a nuestro distrito 

En Puerto Octay descubrió una placa del monolito, y plantó 
un árbol y compartió el almuerzo con los socios de ese club, 
junto con el alcalde la ciudad.  

Por la noche, en Puerto Montt, la esperaba una cena con 
empresarios y rotarios , en la que la GD 
Ana María presentó a los empresario lo 
que es Rotary y la PERI Stephanie habló 
sobre la experiencia de las alianzas 
estratégicas de las empresas y Rotary, 
alrededor del mundo.



Visi tas a los clubes
N o v i e m b r e

NOVIEMBRE
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

1 2 3

Feriado

6 7 8 9 10

Ruka Pillán Pucón

13 14 15 16 17

Puerto Cisnes Puerto Aysén
Coyhaique 
Patagonia Coyhaique

20 21 22 23 24

Puerto Mon< 
Melipulli

Satélite Ancud 
Chiloé

Castro
Ancud

Ancud Pudeto Castro Alihuén

27 28 29 30

Punta Arenas 
Austral

Puerto Williams Terke Aonik Punta Arenas
Satelite 

Tierra del Fuego 

MMMMMM
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DICIEMBRE

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

1

Puerto Natales

Satélite 
Cerro Sombreo

4 5 6 7 8

Santa María de Los 
Angeles

Yungay Gonzalo Arteche Panguipulli Feriado

Satélite Santa 
María

11 12 13 14 15

Puerto Octay Fresia FruJllar

18 19 20 21 22

Villarrica Lafquén
San José de la 

Mariquina Río Negro Nueva Imperial Lautaro

25 26 27 28 29

Feriado

D i c i e m b r e
Visi tas a los clubes
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5 al 7 Presidente Electa Stephanie visita Distrito 4355

9 Llegada de Rotarios del Distrito 6110

17 SORTEO BONO DONACION VOLUNTARIA

20 REUNIÓN EQUIPO DISTRITAL

20 VENCE PLAZO POSTULACIÓN GOBERNADOR DE 
DISTRITO 2026-2027

25 SEMINARIO PARA ROTARIOS NUEVOS (ZOOM)

30 VENCE PLAZO POSTULACIÓN PROYECTOS FDD

Agenda Distrital

MMMMMM
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Compromisos 
financieros

Semestre julio - diciembre 2023

Alternativa 1 
  Tarjeta de crédito en web de RI 

Alternativa 2 
Banco: Bank of America 
Dirección del banco: 110 North Wacker 
Drive, Chicago, IL 60606, EE.UU. 
SWIFT BIC del banco: BOFAUS3NXXX  
Nombre de la cuenta: Rotary 
International 
Número de la cuenta: 8666023159  
Moneda de la cuenta: US Dólares

ROTARY INTERNATIONAL 
Club Rotario: US$37,5 + US$1 (COL) = US$38,5 por 
socio/semestre 
Club Rotaract: US$8 (comunidad) /US$5 (universidad) 
por socio al año

Cta Cte 85688308  
Banco Santander  
Titular: CONGOR CHILE  
RUT: 70.934.800-0 
Email: luchofong@gmail.com  
INDICAR CLUB

Revista El Rotario de Chile 
$2.000 por Socio/Semestre 

Alternativa 1 
Tarjeta de crédito en web de RI 

Alternativa 2 
Nombre del banco: Bank of America 
Dirección del banco: 110 North Wacker 
Drive, Chicago, IL 60606, EE.UU 
SWIFT BIC del banco: BOFAUS3NXXX 
Nombre de la cuenta: The Rotary 
Foundation of Rotary International 
Número de la cuenta: 8666023173 
Moneda de la cuenta: US Dólares 

Aportes a LFR  
(Individuales o del club)

Depósito o transferencia 
Cta. Cte 8839389-9 
Banco: Santander 
Titular: Asociación Distrito 4355 de Rotary 
Internacional 
RUT:65.200.073-8 
email: tesoreria4355@gmail.com 
Indicar materia y  club

GOBERNACIÓN 
 US$ 14,5 por socio/semestre 
 y fondo de emergencia 
US$ 1 por socio/ semestre 
(dólar rotario noviembre = $940)

mailto:tesoreria4355@gmail.com


Puerto Williams 02-Nov-1988
Kuriñanku-Valdivia 08-Nov-2001
Puerto Montt 10-Nov-1927
Valdivia 10-Nov-1927
Castro Alihuén 16-Nov-2009
Gonzalo Arteche 
LosAngeles 19-Nov-2003
Tomé 19-Nov-1929
Panguipulli 21-Nov-1949
Rio Negro 24-Nov-1944
Gorbea 29-Nov-1946

Recibieron su Carta Constitutiva este mes

Aniversario clubes

Conferencia de Distrito 
“Creadores de esperanza” 

Pucón, 14 y 15 de junio de 2024

¿Cómo se están organizando en tu club para asistir masivamente ? 
¿Ahorrado? ¿Practicado para la noche de talentos? 
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Asistencia mensual

NOMBRE DEL CLUB JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

1 Ainil N/I N/I 92 % N/I
2 Ancud 90 % N/I N/I N/I

3 Ancud Pudeto 95 % 90 % 95 % 90 %

4 Angol 55 % 60 % 70 % 80 %

5 Angol Esperanza 90 % 90 % N/I 90 %

6 Arauco 65 % N/I 47 % 51 %

7 Bulnes N/I 85 % N/I N/I

8 Calle Calle 80 % 80 % N/I N/I

9 Cañete 12 % 90 % 71 % 71 %

10 Carahue N/I 60 % N/I N/I

11 Castro 90 % 90 % 90 % 100 %

12 Castro Alihuén 85 % 84 % 88 % 88 %

13 Cauquenes N/I 71 % 56 % 64 %

14 Chillán 46 % 68 % N/I N/I

15 Chillán Centro 78 % 90 % 89 % 88 %

16 Chillán Oriente 57 % 62 % 60 % 50 %

17 Collipulli 70 % 63 % 70 % 65 %

18 Concepción N/I 50 % 55 % 50 %

19 Concepción Norte 66 % 64 % N/I 69 %

20 Concepción Sur N/I N/I 60 % 70 %

21 Constitución 85 % N/I N/I N/I

22 Coyhaique 78 % 68 % 71 % 56 %

23 Coyhaique Patagonia N/I 11 % 10 % N/I

24 Curacautin N/I N/I N/I N/I

25 Del Lago N/I 54 % 62 % 58 %

26 Esmeralda Los Ángeles 95 % 100 % 96 % 90 %

27 Fresia 95 % 90 % N/I N/I

28 Frutillar 61 % 64 % N/I 56 %

29 Gonzalo Arteche Los Ángeles N/I 56 % 15 % 41 %

30 Gorbea N/I N/I 65 % 75 %

31 Kuriñanku-Valdivia 50 % 45 % N/I N/I

32 La Unión N/I 78 % 82 % 76 %

33 Laja N/I N/I N/I N/I

34 Las Aguilas de Temuco N/I 82 % 75 % N/I

N/I: NO INFORMADA

MMMMMM
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NOMBRE DEL CLUB JUNIO JULIO AGOSTO SEPT
35 Lautaro N/I 87 % N/I N/I

36 Lebu 75 % 80 % 70 % N/I

37 Linares 70 % 64 % 76 % N/I

38 Linares del Maule 80 % 73 % 74 % N/I

39 Loncoche N/I N/I N/I N/I

40 Los Álamos 70 % 70 % 70 % N/I

41 Los Ángeles N/I 74 % 71 % 69 %

42 Los Angeles Cordillera N/I 73 % N/I N/I

43 Los Lagos 78 % N/I N/I 75 %

44 Lota 80 % 70 % 70 % 70 %

45 Marta Colvin Chillán Viejo 56 % 68 % N/I 71 %

46 Nueva Imperial 72 % 72 % 79 % N/I

47 Osorno N/I 50 % 54 % 44 %

48 Osorno Colonial 59 % 54 % 64 % 61 %

49 Osorno Conquistador N/I 100 % 90 % 100 %

50 Paillaco N/I 100 % 82 % 100 %

51 Panguipulli N/I 79 % N/I N/I
52 Parral 90 % 84 % 79 % N/I
53 Penco 81 % 81 % N/I N/I

54 Pillanlelbún 90 % 90 % 100 % N/I

55 Pitrufquen 82 % 75 % 70 % 62,5

56 Pucón N/I 18 % 61 % 74 %

57 Puerto Aysén N/I 47 % 32 % 41 %

58 Puerto Cisnes 90 % 70 % N/I 60 %

59 Puerto Montt 82 % 14 % 77 % 73 %

60 Puerto Montt Melipulli 65 % 85 % 70 % 75 %

61 Puerto Natales 82 % 82 % 77 % 81 %

62 Puerto Octay N/I N/I 76 % 79 %

63 Puerto Varas 90 % 70 % N/I N/I

64 Puerto Williams N/I N/I 90 % N/I
65 Punta Arenas N/I N/I N/I N/I
66 Punta Arenas Austral N/I 76 % 67 % 69 %
67 Punta Arenas Terke Aonik N/I 75 % 70 % N/I
68 Rio Bueno N/I N/I N/I N/I

N/I: NO INFORMADA
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Asistencia mensual



NOMBRE DEL CLUB JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE
69 Rio Negro 64 % 82 % N/I 65 %

70 Ruka Pillan Pucón 80 % 75 % 75 % 65 %

71 San Javier Dr. Carlos Díaz Gidi 95 % 83 % 68 % 68 %

72 San José de la Mariquina N/I N/I N/I N/I

73 Santa Bárbara 47 % N/I N/I N/I

74 Santa María de los Ángeles 66 % 83 % N/I 75 %

75 Talcahuano 50 % 60 % 60 % N/I

76 Talcahuano Sur N/I 30 % 80 % 70 %

77 Temuco 60 % 49 % 50 % N/I

78 Temuco Amancay N/I 56 % 52 % 48 %

79 Temuco Araucanía N/I 90 % N/I N/I

80 Temuco Frontera 78 % 80 % 87 % 78 %

81 Temuco Norte N/I 65 % N/I N/I

82 Temuco Ñielol 58 % 57 % 57 % 61 %

83 Tomé 75 % 80 % 80 % 82 %

84 Valdivia N/I 61 % 72 % 68 %

85 Victoria 80 % 72 % N/I N/I

86 Villa San Pedro 75 % 78 % 79 % 90 %

87 Villarica Lafquen N/I N/I N/I 54 %

88 Villarrica N/I 72 % 10 % 10 %

89 Yumbel 85 % 86 % 86 % 90 %

90 Yungay 71 % 47 % 60 % 83 %

91 Satélite Santa María de Los Ángeles 70 % 50 % 88 % N/I

92 Satélite e-Sur 2020  Puerto Octay 73 % 62 % 73 % 75 %

93 Satélite Temuco Gabriela Mistral N/I 90 % 70 % N/I

94
Satélite Puerto Natales Cerro 
Sombrero N/I 100 % N/I 100 %

95
Satélite Terke Aonik Tierra del 
Fuego N/I N/I N/I N/I

96 Satélite San Javier Villa Alegre 75 % 90 % 70 % 85 %

97 Satélite Las Águilas Temuco Arrayán N/I 9 % N/I N/I

98 Satélite Ancud Chiloé 73 % 43 % 64 %

99 Rotaract Club Chillán N/I N/I N/I N/I

100 Rotaract Club Ainil 90 % N/I N/I 90 %

101 Rotaract del Lago N/I N/I N/I N/I

102 Rotaract Yumbel N/I N/I N/I N/I

N/I: NO INFORMADA
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Profesional con compromiso sólido con la causa de la 

paz y la comprensión intercultural,  demostrado 

mediante sus logros académicos y profesionales, así 

como el servicio personal o comunitario 

Dominio del idioma inglés 

Un título universitario 

Potencial para el liderazgo 

Un mínimo de tres años de experiencia relevante en un 

trabajo a tiempo completo en el campo de la paz o el 

desarrollo.

BECARIO PRO PAZ

Infórmate y postula: 
https://www.rotary.org/es/our-programs/

peace-fellowships-masters-degree-
programs

https://my-cms.rotary.org/en/document/peace-fellowships-relevant-experience-eligibility-guide




Carta  Mensual  
Gobernadora Ana María Badilla Palma 
Noviembre 2023

Entrada de los clubes de nuestro distrito, presentes en la Ceremonia Inaugural del 49º Instituto 
Rotary Valparaíso, en el Congreso Nacional, de Chile.


